WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO
w Szkole Podstawowej nr 10 im. Wiadystawa Broniewskiego w Olsztynie
rok szkolny 2024/2025

1) Definicje:
Doradztwo zawodowe - uporzadkowane i zaplanowane dziatania majgce na celu wspieranie uczniéw klas I-VIII szkoty podstawowej w procesie Swiadomego i
samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych.
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) - celowe, uporzadkowane i wzajemnie powigzane dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym
podejmowane przez szkote zaplanowane na caty cykl ksztatcenia.

2) Podstawe prawng funkcjonowania WSDZ i organizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym dla uczniéw stanowig nastepujace akty prawne:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59 z pézn. zm).
2. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325).
3. Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie ogfoszenia jednolitego tekstu rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2023 poz. 1798)
4. Statut szkoty.
5. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

3) Cele WSD:
Celem doradztwa zawodowego w klasach I-lll jest wstepne zapoznanie ucznidw zrdznorodnoscia zawoddw na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej
i proaktywne] postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.
Celem doradztwa zawodowego w klasach IV-VI jest poznawanie wiasnych zasobdéw, zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztattowanie
pozytywnej i proaktywnej postawy ucznidw wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajgcych poznawaniu i rozwijaniu
zdolnosci, zainteresowan oraz pasji.
Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIll szkoty podstawowej jest przygotowanie ucznibw do odpowiedzialnego planowania kariery
i podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajgcych znajomosé wtasnych zasobéw oraz informacje na temat rynku pracy
i systemu edukacji.

4) Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym i ich adresaci:
— uczniowie wszystkich poziomdw klas,
— rodzice,
— nauczyciele.



5) Dziatania kierowane do:
uczniow:
— prowadzenie zaje¢ grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami:
e poznawanie wiasnych zasobdw;
e Swiat zawoddw i rynek pracy;
e rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie;
e planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych;
— pomaganie uczniom w przygotowywaniu planu kariery - teczki ,,portfolio” ucznia;
— aranzowanie sytuacji sprzyjajgcych poznawaniu wtasnych zasobdw np. poprzez udziat w konkursach, przygotowywanie okreslonych zadan na zajecia przedmiotowe,
udziat w organizowaniu uroczystosci i imprez szkolnych;
— okreslanie potencjatu edukacyjno-zawodowego;
— prowadzenie két zainteresowan;
— stwarzanie okazji do udziatu w wydarzeniach takich jak np. targi: edukacyjne, zawoddw, pracy;
— umozliwianie udziatu w spotkaniach informacyjnych z przedstawicielami szkét ponadpodstawowych;
— informowanie o ofercie ksztatcenia w szkotach programowo wyzszych;
— zapoznawanie uczniow i nauczycieli z losami absolwentow szkoty (prezentacje $ciezek rozwoju edukacyjno-zawodowego);
— organizowanie spotkan z przedstawicielami zawodow;
— organizowanie wizyt zawodoznawczych;
— udzielanie porad i konsultacji indywidualnych;
— organizowanie kacikéw zawodoznawczych, np. w Swietlicy szkolnej, w salach edukacji wczesnoszkolnej;
— udostepnianie materiatéw multimedialnych (np. filméw i innych e-zasobdw) utatwiajgcych samopoznanie, podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych;
— prowadzenie projektéw edukacyjnych tematycznie powigzanych z doradztwem zawodowym;

nauczycieli, wychowawcéw, specjalistow:

— umozliwienie udziatu w szkoleniach i kursach z zakresu doradztwa zawodowego;
— prowadzenie lekcji otwartych;

— organizowanie wizyt zawodoznawczych;

— udostepnianie zasobdw z obszaru doradztwa zawodowego;

— wspieranie w realizacji zadan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

rodzicow:

— organizowanie spotkan informacyjno-doradczych z doradcg zawodowym w szkole;
— prowadzenie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno-zawodowych ich dzieci;
— informowanie o targach: edukacyjnych, zawodowych, pracy;

— udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowych;

— wilaczanie rodzicéw w dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym.



6) Doradztwo zawodowe jest realizowane:

w klasach I-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego przez nauczycieli prowadzacych te zajecia z uwzglednieniem tresci
programowych z zakresu doradztwa zawodowego;

w klasach VII-VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego przez nauczycieli prowadzacych te zajecia z uwzglednieniem tresci
programowych z zakresu doradztwa zawodowego;

na zajeciach z wychowawcg opiekujgcym sie oddziatem z uwzglednieniem tresci programowych z zakresu doradztwa zawodowego;

zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego prowadzonych przez nauczyciela doradce zawodowego, ktére wynikajg z ramowych planéw nauczania z uwzglednieniem
tresci programowych z zakresu doradztwa zawodowego;

zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzonych przez nauczycieli,
wychowawcéw i specjalistow;

w ramach wizyt zawodoznawczych majacych na celu poznanie przez uczniéw $Srodowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcéw lub w
szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe;

podczas innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w szkole (np. szkolne targi edukacyjno-zawodowe, projekty edukacyjne, konkursy
zawodoznawcze) lub poza nig (np. udziat w targach: edukacyjnych, pracy).

7) Realizatorzy dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym

W szkole w realizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani sg wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej: dyrektor, nauczyciele wychowawcy,
nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej), nauczyciele-wychowawcy w Swietlicy szkolnej, nauczyciel-bibliotekarz, specjalisci (m.in. pedagog, psycholog,
doradca zawodowy) oraz inne osoby zatrudnione w szkole, np. pielegniarka szkolna.

Dyrektor:

odpowiada za organizacje realizacji doradztwa zawodowego;

wspotpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji WSDZ;

wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu doradztwa zawodowego w szkole a instytucjami zewnetrznymi;

zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

organizuje w szkole wspomaganie realizacji doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie dziatarh majgcych na celu poprawe jakosci pracy szkoty w
tym obszarze.

Doradca zawodowy:

systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie ucznidéw na dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego;

prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowuje we wspétpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, program
realizacji doradztwa zawodowego uwzgledniajgcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego;

wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujgcych sie oddziatami, psychologdéw lub pedagogdéw, w zakresie prowadzenia dziatan okreslonych w
programie realizacji doradztwa zawodowego;

koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradczg realizowang przez szkote, w tym gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wtasciwe dla
danego poziomu ksztatcenia;



— realizuje i koordynuje dziatania wynikajgce z programu realizacji doradztwa zawodowego;

— organizuje wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym szkoty podnoszgcy efektywnosé prowadzonych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

— wspotpracuje z dyrektorem szkoty, realizujgc doradztwo zawodowe;

— wspolnie z zespotem wychowawczym przygotowuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ);

— wspotpracuje w szczegdblnosci z pracodawcami, organizacjami pracodawcéw lub innymi organizacjami gospodarczymi, stowarzyszeniami lub samorzgdami
zawodowymi, placéwkami, szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placdwkami doskonalenia nauczycieli lub
instytucjami rynku pracy przy realizacji doradztwa zawodowego.

Wychowawcy:
— realizujg doradztwo zawodowe na zajeciach wychowawczych danego oddziatu;
— eksponujg w trakcie biezgcej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania z tresciami programowymi doradztwa zawodowego;
— prowadzg dziatania wynikajgce z programu realizacji doradztwa zawodowego z uwzglednieniem udziatu rodzicéw w tych dziataniach, w szczegdlnosci przez organizacje
spotkan z rodzicami;
— prowadzg zajecia zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu w ramach udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
— okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia ucznidw;
— wilaczajg do swoich planéw wychowawczych tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego;
— wskazujg uczniom specjalistéw, ktérzy mogg udzielaé wsparcia w planowaniu kariery zawodowej;
— wspotpracuja z rodzicami w zakresie planowania Sciezki kariery edukacyjno-zawodowej ich dzieci;
— wspotpracuja z doradcg zawodowym oraz z innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji doradztwa zawodowego.

Nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej):
— realizujg doradztwo zawodowe na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
— eksponujg w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania z tresciami programowymi doradztwa zawodowego;
— prowadzg dziatania wynikajgce z programu realizacji doradztwa zawodowego;
— prowadzg zajecia zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu w ramach udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
— okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia ucznidw;
— wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizowania doradztwa zawodowego;
— przygotowujg uczniéw do udziatu w konkursach;
— prowadzg kota zainteresowan, zajecia dodatkowe;
— organizujg w sali edukacji wczesnoszkolnej kaciki zawodoznawcze;
— wspotpracujg z doradcg zawodowym oraz z innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji doradztwa zawodowego.

Specjalisci:
— prowadzg dziatania wynikajgce z programu realizacji doradztwa zawodowego;
— prowadzg zajecia zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu w ramach udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
— wilaczajq tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego w prowadzone przez siebie zajecia dla uczniow;



— okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia ucznidw;

wspotpracujg z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatart doradztwa zawodowego dla ucznidw;

wigczajg sie w proces podejmowania przez ucznidow decyzji edukacyjnych i zawodowych (informacje dotyczgce ucznia wynikajgce z pracy specjalisty);
wspotpracujg z doradcg zawodowym oraz z innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatart zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele-wychowawcy w swietlicy szkolnej:
— prowadzg dziatania wynikajgce z programu realizacji doradztwa zawodowego;
— wilaczajg w zajecia realizowane w Swietlicy szkolnej tresci z zakresu doradztwa zawodowego;
— organizujg w sali kaciki zawodoznawcze;
— rozpoznajg i wspierajg w rozwoju zdolnosci i uzdolnienia uczniéw;
— wskazujg uczniom specjalistéw, ktérzy mogg udzielaé wsparcia w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu;
— udzielajg uczniom informacji o mozliwosciach korzystania z pomocy doradcy zawodowego.
W realizacje dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego mogg by¢ wigczane réwniez inne osoby zatrudnione w szkole.

8) WSD zaktada podejmowanie wspoétpracy z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, takimi jak:
1. Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie;

poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

szkoty ponadpodstawowe;

pracodawcy;

inne podmioty swiadczgce ustugi z zakresu doradztwa zawodowego.

vk wnN

9) Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje sie program realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajgcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

10) Monitoring i ewaluacja wewnetrzna dziatan z zakresu doradztwa zawodowego wykonywanych przez doradce zawodowego, wychowawcéw, nauczycieli i innych
specjalistow.
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz program realizacji doradztwa zawodowego sg monitorowane. Monitoring stanowi podstawe do okresowej
ewaluacji i koniecznych modyfikacji WSD. Dyrektor, po konsultacji z doradcg zawodowym, ustala sposoby, zasady i harmonogram oraz obszary prowadzenia monitoringu
i ewaluacji. Ewaluacja przeprowadzana jest w formie wybranej przez szkote: co roku lub po catym cyklu ksztatcenia. Rada pedagogiczna, rodzice ucznidéw, osoby i instytucje
z otoczenia gospodarczo-spotecznego sg informowani o realizacji doradztwa zawodowego w szkole. Dziatanie to ma charakter informacyjny, a takze promujacy szkote i
osoby zaangazowane w realizacje doradztwa zawodowego.

OPRACOWANIE:
Robert Fleischer
doradca zawodowy



